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ЗАГАЛЬНІ ЗБОРИ АКЦІОНЕРІВ (вищий орган Товариства) 
У загальних зборах можуть брати участь особи, включені до переліку акціонерів, які мають право на таку участь, або їх представники. 

 

НАГЛЯДОВА РАДА ТОВАРИСТВА 
Наглядова рада є органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства і в межах компетенції, визначеної чинним законодавством 

України та Статутом, контролює та регулює діяльність Правління. 
Голова Наглядової ради: Бурхан Юлія Ігорівна; члени Наглядової ради - Загорулько Андрій Олександрович, Толочко Антон Анатолійович . 
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ПРАВЛІННЯ ТОВАРИСТВА 
Виконавчий орган Товариства, який здійснює керівництво поточною діяльністю Товариства 

Голова правління Зайцев Сергій Дмитрович, Член правління-фінансовий директор  - ШафоростоваРаїсаПетрівна. 

Член правління-фінансовий директор  - Шафоростова Раїса Петрівна 
Фінансова діяльність та бухгалтерський облік 

відповідає за фінансове планування, контроль бюджету, управління 
ризиками, звітність та забезпечення фінансової стабільності Товариства. 

Начальник відділу цінних паперів 
Красова Юлія Іванівна 

відповідає за управління операціями з цінними 
паперами, контроль за дотриманням законодавства, 

ведення обліку та забезпечення ефективності 
інвестиційної діяльності Товариства 

Голова правління Зайцев Сергій Дмитрович 
керує поточними справами Товариства, відповідає за забезпечення виконання рішень Загальних зборів акціонерів та Наглядової ради Товариства 

Головний 
бухгалтер 

Юрисконсульт 
(посада вакантна) 

забезпечує правовий 
супровід діяльності 

компанії, надає 
юридичні 

консультації, готує 
та перевіряє 

документи, а також 
захищає інтереси 

компанії в правових 
питаннях 

Корпоративний 
секретарь 
Баркова 

ТетянаСергіївна 
забезпечує 

організаційну 
підтримку роботи 

органів управління, 
дотримання 

корпоративного 
законодавства та 
комунікацію між 

акціонерами, 
керівництвом і 
регуляторами 


